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DESPACHO

PRORROGACAO DO ESTADO DE CALAMIDADE
COVID 19

ORGANIZACAO DO TRABALHO

No seguimento de ter sido decretada a prorrogac¢do do Estado de Calamidade, através da publicacdo
da Resolucdo do Conselho de Ministros n2. 96-B/2020, de 12 de novembro, foi alterado o elenco dos
concelhos que se consideravam em risco elevado, que constavam do anexo a Resolugdo do Conselho de
Ministros n2, 92-A/2020, de 2 de novembro.

Dessa alteragdao importa destacar a saida do concelho de Moimenta da Beira da listagem dos
concelhos de risco, deixando por isso, com efeitos as 00h00, do dia 13 do corrente més, de se |he aplicar as
medidas especiais restritivas previstas no artigo 28¢°.

Assim, em matéria de organizacdo do trabalho, afigura-se necessario ir ao encontro das orientagdes
definidas na Resolugdo do Conselho de Ministros n?. 92-A/2020, de 2 de novembro, ponderando as
situagBes que, tendo deixado de ser obrigatérias por ndo ser aplicado o regime restritivo previsto no
referido artigo 282., se revelem como necessarias e adequadas dada a evolugio da situacdo pandémica.

Neste sentido, DETERMINO:

1. O regime de teletrabalho é obrigatério quando requerido pelo trabalhador, independentemente
do vinculo laboral e sempre que as fungdes o permitam, nas situagfes elencadas nas alineas a), b) e c), do
ne. 2, do artigo 42., da Resolugdo do Conselho de Ministros n2. 92-A/2020, de 2 de novembro;

2. Quando ndo seja possivel adotar o regime de teletrabalho, e se verifique a necessidade de
estabelecer regras de reorganizacdo do trabalho e minimizagdo de riscos no dmbito das relacdes laborais,
tendo em vista a prevencdo da transmissdo da pandemia, que os dirigentes da cada unidade orgénica
figuem autorizados a estabelecer o regime da rotatividade dos trabalhadores, no que respeita ao exercicio
de fungdes, seja a de dois ou trés dias de trabalho seguidos, e de dois ou trés dias de auséncia seguidos,
admitindo-se que possa ter expressdo diferente, sempre que a especificidade técnica, funcional ou
operacional o justifique e recomende, e ou a adotar horarios diferenciados de entrada e saida e para
pausas e refeicdes, nos termos legalmente previstos.

Nestes casos, os trabalhadores em regime de rotatividade devem observar a regra geral de evitar
deslocagdes e o contato social, ficando obrigados a permanecer nas suas residéncias, e, sempre que se
justifique, poderdo ser chamados a prestar servigo, condigdo obrigatéria para salvaguardar o direito 3

totalidade das remuneragdes;
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3. Por considerar estarem reunidas as condi¢Oes de seguranca entre os colaboradores e os
utentes, mediante a colocagdo de dispositivos acrilicos que garantem as distancias recomendadas pelas
autoridades de saude, deve manter-se o atendimento presencial no balcdo Unico, nos exatos termos e
condigdes em que estd a funcionar, apelando ao cumprimento das regras de seguranca e higiene previstas
e ao nimero maximo de pessoas que podem estar naquele espaco;

4. Que seja recomendado ao publico em geral a redugdo ao estritamente necessario do
atendimento presencial, recorrendo-se, se for o caso, a marcagdo, devendo privilegiar-se o atendimento

através dos meios digitais e por telefone;
O presente Despacho tem efeitos imediatos e vigora até as 23H59, do dia 23 do corrente més, nos
termos da alteragdo prevista no n2. 1, da Resolugdo do Conselho de Ministros n2. 96-B/2020, de 12 de

novembro, sem prejuizo da sua avaliagdo sempre que se justifique.

Dé-se conhecimento a Camara Municipal de Moimenta da Beira.
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